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| nodala. Visparigie noteikumi

1. 1. "Latvijas Jaunatnes padome" ir apvieniba, kas brivpratigi apvieno biedribas un
nodibinajumus, kuru statitos vai nolikumos ka viens no mérkiem noteikts darbs ar jaunatni,
un kuras vismaz divas treSdalas biedru vai tieSd meérkgrupa ir personas vecuma lidz 30
gadiem vai darba ar jaunatni organizétaji un/vai istenotaiji.
2. "Latvijas Jaunatnes padome" ir dibinata, lai sasniegtu Sajos statitos noteikto mérki un tai
nav pelnas gusanas noltka.
3. Biedribas nosaukums:

3.1. latvieSu valoda - "Latvijas Jaunatnes padome";

3.2. ang|u valoda - "The National Youth Council of Latvia";

3.3. krievu valoda - "IlaTBunckmm monoaexHbli coBeT".
4. Biedribas saisinatais nosaukums latvieSu, krievu un anglu valoda - "LJP".
5. Biedribai ir sava simbolika.
6. Biedriba ir nodibinata uz nenoteiktu laiku.

I nodala. LJP misija un darbibas mérkis

7. LJP misija ir darba ar jaunatni attistiba Latvija, lai uzlabotu jaunieSu dzives kvalitati un
jaunatnes organizaciju un citu biedribu un nodibinajumu, kas Tsteno darbu ar personam lidz
30 gadu vecumam, intereSu parstavésana nacionala un starptautiska Iiment.

8. LJP darbibas meérkis ir radit vidi, kura bérnu un jaunatnes organizacijas var sasniegt savus
meérkus:

8. LJP darbibas merkis ir:

8.1. [ldzdarboties jaunatnes politikas attistiba nacionala un starptautiska Iimenr;

8.2. parstavét biedru un asociéto biedru intereses nacionala un starptautiska liment;

8.3. veicinat darba ar jaunatni attistibu.

9. LJP darbibas uzdevumi:

9.1. piedalities starpinstitucionala sadarbiba jaunatnes politikas veidoSana;

9.2. atbalsts biedriem un asociétajiem biedriem jaunatnes politikas attistiba un 1stenosana;
9.3. stiprinat biedru un asociéto biedru savstarpéjo sadarbibu un kapacitati;

9.4. nodros$inat ekspertizi un 1stenot pétniecibu jaunatnes politikas joma.

[l nodala. Biedru iesta8anas, izstaSanas un izslégSana

10. Par LJP Biedru var k|ut jebkura Latvijas Republikas (LR) likumdoSana noteikta kartiba
registréta biedriba vai nodibinajums, kas atzist LJP mérkus, apnemas ievérot LJP statltus un
pienemtos Iémumus, un atbilst Sadiem kritérijiem:

10.1. organizacijas darbiba vérsta uz jaunieSu dzives kvalitates uzlaboSanu;

10.2. divas treSdalas organizacijas biedru vai tieSa mérkgrupa ir personas vecuma lidz 30
gadiem;

10.3. organizacija ir registréta LR normativajos aktos noteikta kartiba un darbojas vismaz
vienu gadu.

11. LJP Asociéta biedra statuss ir izveidots, lai LJP darbiba varétu iesaistities biedribas vai
nodibinajumi, kas neizpilda kritérijus, lai klatu par LJP Biedriem.

12. Organizacija Biedra statusa ieguSanai LJP Valdei iesniedz $adus dokumentus:



12.1. biedribas vai nodibindjuma iesniegumu, izsakot vélmi k|Gt par LJP Biedru;

12.2 lemumu (kopiju) par tiestbu subjekta registraciju;

12.3. biedribas vai nodibinajuma statttu kopiju;

12.4. aizpilditu noteikta parauga Biedra kandidata veidlapu.

13. Organizacija Asociéta biedra statusa iegiSanai Valdei iesniedz $adus dokumentus:

13.1 biedribas vai nodibinajuma iesniegumu, izsakot vélmi k|tt par LJP Asociéto biedru;

13.2 lemumu (kopiju) par tiesibu subjekta registraciju;

13.3 biedribas vai nodibinajuma statitu kopiju;

13.4. aizpilditu noteikta parauga Asociéta biedra kandidata veidlapu.

14. Lémumu par biedra un asociéta biedra uznemsanu pienem LJP Valde un apstiprina LJP
Parstavju sapulce vai Kongress. Valdei iesniedz&ja pieteikums jaizskata un |émums
japienem 1 (viena) ménesa laikd no visu nepiecieSamo dokumentu sanems$anas briza.
Lemuma apstiprinaSana jaieklauj tuvakas Parstavju sapulces darba kartiba. Uz Valdes sédi,
kura tiek izskatits |Emums, jauzaicina pieteikuma iesniedzéjs. lesniedzéja neierasanas nav
iemesls [émuma nepienems$anai. lesniedzéjam ir tiesibas lugt parskatit IEmumu nakamaja
LJP Kongresa.

15. LJP Valde var pienemt |émumu neuznemt organizaciju biedra vai asociéta biedra
statusa, ja ta neatbilst Sajos Statiitos noradttajiem kritérijiem.

16. Biedri un Asociétie biedri LJP darbojas ar delegéto parstavju starpniecibu. Biedram vai
Asocietajam biedram rakstiski jaiesniedz Valdei Biedra vai Asociéta biedra Iéméjinstitticijas
apstiprinats delegéto parstavju saraksts.

17. lkviens Biedrs vai Asociétais biedrs var brivi izstaties no LJP, par to rakstiski pazinojot
Valdei.

18. No LJP var izslegt biedru vai asociéto biedru par LJP Statltu parkapumiem, par
darboSanos pret LJP mérkiem, par pienemto lémumu izpildes apzinatu kavésanu,
ignoréSanu vai darboSanos pret tiem, LJP statGtos noteikto biedru vai asociéto biedru
pienakumu nepildiSanu, vai citu darbibu, kas diskredité LJP vai kavé tas mérku sasniegSanu.
19. Lémumu par biedra vai asociéta biedra izslegSanu pienem LJP Valde un to apstiprina
Parstavju sapulce vai Kongress.

20. Parstavju sapulcé apstiprinatu Iémumu par izslégSanu no LJP var parsudzéet LJP
Kongresam.

IV nodala. Biedru un asociéto biedru tiesibas un pienakumi

21. Biedriem ir $adas tiesibas:

21.1. piedalities LJP lemumu pienemsana;

21.2. izvirzit kandidattras LJP amatpersonu véléSanam,;

21.3. sanemt rakstiski visus Kongresa, Parstavju sapulces un Valdes lemumus;

21.4. prasit un sanemt informaciju, kas attiecas uz LJP darbibu;

21.5. piedaltties LJP darba un tas rikotajos pasakumos, ka ari palidzét So pasakumu
planos$ana un Tstenosana;

21.6. So statGtu noteiktaja kartiba ierosinat Parstavju sapulces vai arkartas Kongresa
sasauksanu un pieteikt izskatiSanai jautajumus;

21.7. izstaties no LJIP.

22. Biedriem ir $adi pienakumi:

22.1. ievérot Sos statutus un pildit LJP parvaldé pienemtos lemumus;



22.2. ar savu aktivu lidzdarbibu atbalstit un sekmét Sajos statlGtos noradito LJP mérka
sasniegSanu;

22.3. rakstiski informét Valdi par informacijas izmainam 12.4. apakSpunkta minétaja Biedra
kandidata veidlapa;

22 4. piedalities Parstavju sapulcés un Kongresos;

22.5. maksat biedru naudu LJP noteiktaja kartiba un apmeéra;

22.6. saudzet LJP piederos$o ipasumu.

23. Asociétajiem biedriem ir Sadas tiesibas:

23.1. piedalities LJP Iemumu pienemsSanas procesa;

23.2. pieteikt jautajumus izskatiSanai Parstavju sapulcé un Kongresa;

23.3. sanemt rakstiski visus Kongresa, Parstavju sapulces un Valdes lemumus;

23.4. prasit un sanemt informaciju, kas skar LJP darbibu;

23.5. piedalities LJP darba un tas rikotajos pasakumos, ka art palidzét So pasakumu
planosana un TstenosSana;

23.6. izstaties no LJP.

24. Asociétajiem biedriem ir Sadi pienakumi:

24 1. ievérot Sos statutus un pildit LJP parvaldé pienemtos [Emumus;

24 2. rakstiski informét Valdi par izmainam 13.4. apakSpunktd minétaja asociéta biedra
kandidata veidlapa;

24 .3. piedalities LJP Parstavju sapulcés un Kongresos;

24 4. maksat biedru naudu LJP noteiktaja kartiba un apmeéra;

24.5. saudzét LJP piederoso 1pasumu.

V nodala. Kongress

25. LJP augstaka leméjinstitacija ir LIP Kongress, kuru veido tas Biedru un Asociéto biedru
delegétie parstaviji.

26. Kongresu var sasaukt:

26.1. péc Parstavju sapulces vai Valdes iniciativas;

26.2. ja to rakstveida, noradot sasaukSanas iemeslu, pieprasa ne mazak, ka viena desmita
dala Biedru.

27. Valde rakstiski informé Biedrus par Kongresa norises laiku un darba kartibu vismaz 14
dienas pirms planota Kongresa.

28. Kongress var lemt par visiem ar LJP darbibu saistitajiem jautajumiem.

29. Vienigi Kongresam ir Sadas tiesibas:

29.1. papildinat un grozit Sos statutus;

29.2. apstiprinat LJP darbibas stratégiju turpmakajiem diviem gadiem un uzdevumu planu
turpomakajam gadam,

29.3. aizklata balsosana ievélet un atsaukt LJP prezidentu, viceprezidentu, Valdes locek|us
un revidentu uz diviem gadiem ar vienkarsu balsu vairakumu aizklata balsojuma;

29.4. péc revidenta atzinuma sanems$anas apstiprinat LJP gada parskatu par finansu lidzek|u
izlietojumu un LJP darbibu;

29.5. noteikt ikgadéjo Biedra naudas apmeéru;

29.6. apstiprinat LJP planoto gada budzetu;

29.7. apstiprinat LJP simboliku;

29.8. pienemt lemumu par LJP likvidaciju vai reorganizaciju.



30. Kongresa katram Biedram ir viena balss.

31. Kongress ir lemttiesigs, ja taja piedalas vairak neka puse balsstiesigo Biedru un tas
sasaukts 27.punkta noteiktaja kartiba.

32. Kongresu vada Prezidents vai cita Kongresa noziméta persona.

33. Lemumus Kongress pienem, ja par tiem nobalso vairak neka puse no klatesoSajiem
Biedriem. Lémumu par LJP likvidaciju vai reorganizaciju pienem, ja par to nobalso vismaz
tris ceturtdalas Biedru.

VI nodala. Parstavju sapulce

34. Augstaka Iéméjinstitlcija Kongresu starplaikos ir LJP Parstavju sapulce.

35. LJP Valde sasauc Parstavju sapulces ne retak ka 2 (divas) reizes gada. Par Parstavju
sapulces sasaukSanu var lemt ari Parstavju sapulce vai vienojoties vismaz 1/10 (vienai
desmitai) dalai LJP Biedru.

36. Par Parstavju sapulces sasaukSanas laiku un planoto darba kartibu Valde rakstiski
informé Biedrus un Asociétos biedrus vismaz 14 dienas pirms Parstavju sapulces norises.
37. Parstavju sapulcé piedalas Biedru un Asociéto biedru delegétie parstavji. Katram
Biedram ir viena balss. Parstavju sapulce ir lemttiesiga, ja taja piedalas vairak neka puse
balsstiesigo Biedru. Lemumi tiek pienemti, ja par tiem nobalso vairak neka puse klatesoSo
balsstiesigo Biedru.

38. Parstavju sapulce:

38.1. izskata un lemj par Valdes sagatavotajiem jautajumiem,

38.2. izskata Valdes [Emumus par biedru un asociéto biedru uznemsanu un izslégsanu,

38.3. lemj par LJP pozicijas dokumentu apstiprinasanu;

38.4. uzrauga Kongresa pienemto lemumu izpildi.

39. Parstavju sapulces vada Prezidents vai Prezidenta pilnvarota persona.

40. Ja biedru sapulcei nav tiesibu pienemt Iemumus saskana ar $a panta pirmo dalu, valde
ne vélak ka péc piecam nedelam, ievérojot So statitu 36.panta noteikumus, no jauna sasauc
biedru sapulci ar tadu pasSu darba kartibu. Sasaukta biedru sapulce ir tiesiga pienemt
Iemumus neatkarigi no klatesoSo biedru skaita, bet tikai tada gadijuma, ja biedru sapulcé
piedalas vismaz divi biedri.

VIl nodala. Valde

41. LJP Valde (Valde) ir LJP izpildinstitlcija, kuras sastavs ir pieci valdes locekili:

41.1. LJP prezidents (Prezidents);

41.2. LJIP viceprezidents (Viceprezidents);

41.3. Tris Valdes locekli.

42. Vismaz 1 (viena) $o statitu 41.1., 41.2. un 41.3. apak$punkta minéta amatpersona ir
vecuma, kas noteikts “Jaunatnes likuma” definicija “Jaunietis” un saskana ar “Biedribu un
nodibinajumu likumu”.

43. No 1 (viena) Biedra organizacijas var tikt ievéléts tikai 1 (viens) Valdes loceklis, kur$ LJP
darbojas neatkarigi no savas parstavétas organizacijas interesém.

44. So statitu 41.1. un 41.2.apak3punkta minétajiem valdes locekliem ir paraksta tiesibas
atseviski, savukart katram no 41.3.apakSpunkta minétajam - kopa ar vél 2 (diviem) Valdes
locekliem.



45. Valde ir lemttiesiga, ja taja piedalas vairdk nekd puse no So statGtu 41. punkta
minétajiem Valdes locekliem.

46. Valde lemumus pienem, ja par tiem nobalso vairak neka puse klatesoSo Valdes locek|u.
47. Valdei ir Sadas tiesibas:

47.1. pienemt lemumus par LJP darbibas jautajumiem;

47.2. rikoties ar LJP mantu un dokumentiem atbilstoSo Siem statitiem;

47.3. pienemt [émumus par kustama un nekustama ipasuma ieguSanu vai atsavinasanu,
apgratinasanu ar lietu tiesibam,;

47 .4. noteikt LJP darba grupu darbibas pamatvirzienus;

47.5. péc saviem ieskatiem izvirzit jautajumus izskatiSanai un |émumu pienemsanai
Parstavju sapulce;

47.6. pienemt [Iemumu par Biedra vai Asociéta biedra uznemsanu un izslégsanu no LJP;

48. Valdei ir $adi pienakumi:

48.1. saskana ar $o statltu 26. un 27. punktos noteikto sasaukt Kongresu (vismaz reizi gada,
bet ne vélak ka Iidz 31.martam) un Parstavju sapulci (ne reték ka divas reizes gada);

48.2. nodroSinat Kongresa un Parstavju sapulces lemumu izpildi;

48.3. sagatavot LJP darbibas stratégijas un uzdevumu projektus nakamajam laika periodam;
48.4. sagatavot LJP pozicijas dokumentu projektus;

48.5. parstavét LJP intereses valsts, pasSvaldibu un citas institlcijas;

48.6. parraudzit LJP projektu izpildi un darba grupu darbibu;

48.7. sagatavot Kongresam un Parstavju sapulcei parskatu par Valdes darbibu;

48.8. izvertet LJP darbibas atbilstibu Siem statltiem, Kongresa un Parstavju sapulces
[Emumiem un LJP darbibas mérkiem un uzdevumiem;

48.9. izskatit un pienemt Iémumus par LJP budzZeta ikméneSa planotajiem un faktiskajiem
ienémumiem un izdevumiem;

48.10. iecelt un noteikt darba pienakumus LJP lIzpilddirektoram;

49. Valdes sédes ir atklatas un informacija par to norises vietu, laiku un darba kartibu tiek
publicéta LJP majas lapa. Valde ir tiesiga noteikt slegtas sédes dalas.

VIIl nodala. Prezidents

50. Prezidentam ir Sadi pienakumi:

50.1. sasaukt un vadit Valdes sédes ne retak ka reizi ménest;

50.2. nodibinat un partraukt darba tiesiskas attiecibas LR likumdoSana noteiktaja kartiba ar
LJP Izpilddirektoru;

50.3. zinot Kongresam un Parstavju sapulcei par Valdes darbibu;

50.4. uzraudzit administrativo, saimniecisko un finansialo jautajumu atbilstibu saskana ar
Kongresa, Parstavju sapulces, Valdes [Emumu un LR likumdoSana noteikto kartibu.

51. Prezidenta prombitnes laika vina pienakumus izpilda LJP Viceprezidents vai cits
Prezidenta pilnvarots Valdes locekilis.

IX nodala. Izpilddirektors

52. Izpilddirektoru iece| Valde atklata konkursa kartiba.
53. Izpilddirektoram ir $adi pienakumi:



53.1. organizét LJP saimniecisko un finansialo darbibu saskana ar Kongresa, Parstavju
sapulces un Valdes pienemtajiem |Emumiem atbildoSi LR likumdoSana noteiktajai kartibai;
53.2. vadit LJP biroja darbu;

53.3. slégt nepiecieSamos ligumus LJP biroja funkciju efektivai izpildei;

53.4. sagatavot un izdot nepiecieSamos rikojumus sev paklautajiem darbiniekiem Kongresa,
Parstavju sapulces un Valdes lemumu izpildei, ka ar1 citu LJP biroja uzdevumu izpildei;

53.5. piedalities LJP Valdes sédés, Parstavju sapulcés un Kongresos;

53.6. regulari, bet ne retak ka reizi 2 (divos) ménesos atskaitities par darbu izpildes progresu
Valdei.

54. Ja Izpilddirektors uz laiku nespégj pildit 53.punkta minétos pienakumus, Valde var nozimét
vina pienakumu izpilditaju.

55. Izpilddirektoram paraksta tiesibas tiek noteiktas Statltos noteikto pienakumu izpildei.

X nodala. Revidents

55. LJP finansialas un saimnieciskas darbibas kontroli veic Revidents, kuru Kongress ievél
uz diviem gadiem.

56. Par Revidentu nevar bit 41.punkta minétie Valdes locekli un LJP algoti darbinieki.

57. Revidents:

57.1. veic LJP mantas un finanSu [idzek]|u reviziju;

57.2. sniedz atzinumu par LJP budZetu un gada parskatu;

57.3. izvérté LJP gramatvedibas un lietvedibas darbu;

57.4. sniedz ieteikumus LJP finanSu un saimnieciskas darbibas uzlabosanai.

58. Revidents veic reviziju ne retak ka reizi gada un ne vélak ka Iidz 31.martam.

Xl nodala. Darbibas izbeigSanas

59. LJP darbiba izbeidzas ar Kongresa |Iémumu par LJP darbibas izbeigSanu vai ar tiesas
nolémumu.

60. Likvidaciju veic So statatu 41.punktd minétie Valdes locekli vai Kongresa lemuma vai
tiesas nolemuma noradits likvidators.

61. Péc kreditoru prasijumu apmierindSanas vai tiem paredzétads summas deponésanas un
likvidacijas izdevumu segSanas likvidators sagatavo LJP sléeguma parskatu saskana ar
normativajiem aktiem un nodod tos organizacijai vai valsts iestadei ar l1dzigu mérki

LJP izpilddirektore
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